DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

SETTORE POLITICHE SOCIALI ED ABITATIVE
IL DIRIGENTE

Assume la seguente determinazione avente per oggetto

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO ESTERNO DI
COORDINATORE PER LE ATTIVITA' DEL PROGETTO PER L'INCLUSIONE E
L'INTEGRAZIONE DI BAMBINE, BAMBINI E ADOLESCENTI ROM, SINTI E CAMINANTI
DENOMINATO "IMPRONTE SUL CAMMINO DELL'INCLUSIONE" - APPROVAZIONE
ELENCO AMMESSI E NON AMMESSI AL COLLOQUIO

La determinazione viene iscritta nel registro delle determinazioni del Servizio.

DETERMINAZIONE
N. 2340 DEL 11/08/2025

Cod. Proposta 35716
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI

SETTORE POLITICHE SOCIALI ED ABITATIVE
IL DIRIGENTE

la Decisione di esecuzione della Commissione UE C(2022) 9029 del 1° dicembre 2022 che
approva il programma "PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027" (CCI
2021ITOS5FFPRO003) per il sostegno congiunto a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per I'ltalia - a titolarita del Ministero del Lavoro e Delle
Politiche Sociali - Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione
sociale;

il Decreto Legislativo n. 147 del 15 settembre 2017, contenente "Disposizioni per
l'introduzione di una misura nazionale di contrasto alla poverta" ed in particolare l'art. 22,
comma 1, che istituisce all'interno del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali la
Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale, a cui sono
trasferite le funzioni della Direzione Generale per l'inclusione e le politiche sociali;

il V Piano nazionale di azione e di interventi per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei soggetti
in eta evolutiva adottato con D.P.R. 25 gennaio 2022;

la raccomandazione del Consiglio dellUE del 12 marzo 2021 (2021/C 93/1), orientamento
della attuale Strategia Nazionale di uguaglianza inclusione e partecipazione di Rom e Sinti
2021-2030;

il Piano di attuazione nazionale della Garanzia Infanzia (raccomandazione del Consiglio
europeo del 14 giugno 2021 istitutiva della Garanzia europea per l'infanzia) sottoposto alla
Commissione europea nel marzo 2022;

la Strategia nazionale di uguaglianza inclusione e partecipazione di Rom e Sinti 2021 —
2030, approvata dalla Presidenza del Consiglio dei ministri il 23 maggio 2022;

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante "Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali"- con particolare riferimento all’articolo 22, relativo alla
“Definizione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” e all’articolo 5 “ruolo del
terzo settore”;

La legge regionale 26 novembre 2003 n.23 e s.m.i. “Realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali nelle Regione Calabria” (in attuazione della legge n.328/2000);

la Legge 28 agosto 1997, n. 285 “Disposizioni per la promozione di diritti e di opportunita
per l'infanzia e I'adolescenza”;

la Legge n. 176 del 27 maggio 1991 di ratifica della Convenzione sui diritti del fanciullo,
sottoscritta a New York il 20 novembre 1989;

PREMESSO che

con Determinazione Dirigenziale n.942 del 07/04/2025, e successiva rettifica con
Determinazione Dirigenziale n.1026 del 11/04/2025, & stato approvato lo schema di Avviso
Pubblico di selezione per il conferimento, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del D. LGS n.
165/2001, di n. 1 incarico esterno di coordinatore per le attivita del progetto per l'inclusione
e lintegrazione di bambine, bambini e adolescenti rom, sinti e caminanti, denominato
“impronte sul cammino dell’inclusione” — periodo 2024-2026;

I'Avviso pubblico di cui sopra & stato pubblicato in data 12/04/2025 con scadenza al
02/05/2025 sul Portale del Reclutamento InPA, all’Albo pretorio online e sul sito
istituzionale del Comune di Catanzaro;
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con Determinazione Dirigenziale n. 1397 del 23/05/2025 & stata nominata, ai sensi dell’art.
72 del Regolamento Uffici e servizi, la commissione di valutazione delle istanze pervenute
relative all’Avviso di cui sopra;

CONSIDERATO che

NoOasLON =

8.
9.
10.
11.
12.
13.

alla data di scadenza del predetto Avviso pubblico sono pervenute n. 36 istanze di
partecipazione;

si & proceduto all’istruttoria formale e all’esame delle istanzeedei curricula dei canditati al
fine di valutare 'ammissibilita dei medesimi alla procedura di selezione secondo i requisiti
obbligatori previsti dall’art.3 dell’Avviso pubblico;

sono state dichiarate ammissibili n. 23 domande e inammissibili n.13 domande, giusto
verbale di istruttoria del 19/05/2025 redatto dalla Responsabile di Procedimento;

le istanze dei canditati valutate inammissibili sono di seguito elencate secondo I'ordine
alfabetico:

BMVY6BUN1KV escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

GSHA1X3772 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;
MGEH7GAPY4escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

KVMSU5VBCQ escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

SYFBSZ85ZN escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

X371ZGB22W esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

WDNQ7UHCAN escluso per non corrispondenza tra quanto dichiarato e le esperienze
effettivamente maturate;

WX3BABDMU2Z2 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

USDBFZA22H escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

5YBKDR3TG4 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

TVUM1E4DHS9 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;
AKEQUHWRYF esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

Z25QHNKV3Y esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

CONSIDERATO altresi che

in data 25/06/2025 si & insediata e riunita la Commissione giudicatrice per la selezione di
cui sopra, la quale ha valutato n. 9 istanze, giusto verbale n. 1 del 25/06/2025;

in data 09/07/2025 la suddetta Commissione ha valutato le ulteriori n. 7 istanze, giusto
verbale n. 2 del 09/07/2025;

in data 25/07/2025 la suddetta Commissione ha valutato le ulteriori n. 7 istanze, giusto
verbale n. 3 del 25/07/2025;

DATO ATTO che la Commissione giudicatrice, cosi come previsto dall’art. 9 dell’Avviso pubblico,
ha attribuito ai 23 candidati ammessi i punteggi conseguiti per i titoli di studio e formazione, di
servizio e dell’esperienza professionale cosi riportati secondo il codice di domanda generato sul
Portale del Reclutamento InPA:

Codice domanda Titoli di  studio efTitoli di servizio e[Totale punteggio
formazione dell’'esperienza
professionale
3T19RUWPAK 1 12 13
HPYXG1HC1A 2,5 27 29,5

Cod. Proposta 35716

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




D3KEHYUZZT 0 0 0
B7YQ2TvVvVQD 4 60 64
KGQWXM9S78 4 3 7
FRG8R1MK29 1 0 1
UWRFUF3WCX 3,5 12 15,5
BBDGFD354D 1 2 3
SBNUQDRSAZW 5 46 51
W611K7TMKT 3 60 63
35DCEYAF33 2,5 0 2,5
WZ8CXQABFV 5 60 65
52HX8T6ZNH 4 12 16
MRNX3FVECH 4,5 1 0,5
2GSG4TKDCE 1 10 11
RSYTV689RZ 0 3 3
BKXBAGVM3T 5 60 65
WKUQ85XTPR 0 8 8
46E97PZHTE 4 54 58
BUQYXK27AA 3 16 19
19V2MGKERU 2 16 18
BS5YURNRVET 0 15 15
Z8FYSPAABS 2 17 19

RITENUTO di dover procedere allammissione al colloquio orale dei canditati sopra elencati per la
successiva valutazione che avverra secondo le modalita previste all’art.9 dell’Avviso pubblico;

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;
ACCERTATA la regolarita tecnico-amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147-bis, 1°
comma, del D.Igs. n. 267/2000 cosi come da ultimo modificato ed integrato dal DL n. 174 del
10/10/2012 convertito con modificazioni in Legge n. 213 del 07/12/2012;

DETERMINA

Che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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Di prendere atto del verbale del 19/05/2025_del responsabile del procedimento con cui
sono state esclusi dalla procedura per il conferimento di n. 1 incarico esterno di
coordinatore per le attivita del progetto per l'inclusione e I'integrazione di bambine, bambini
e adolescenti rom, sinti e caminanti, i seguenti canditati, con il codice di domanda generato
sul Portale del Reclutamento InPA:

e BMVYGBUN1KV escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e GSHA1X3772 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e MGEH7GAPY4 escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e KVMSU5VBCQ escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e SYFBSZ85ZN escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e X371ZGB22W esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e  WDNQ7UHCAN escluso per la mancata coerenza e corrispondenza tra quanto dichiarato e
le esperienze effettivamente maturate;

e WX3BABDMUZ2 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e USDBFZA22H escluso per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e 5YBKDR3TG4 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e TVUM1E4DH9 esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e AKEQUHWRYF esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;

e Z25QHNKV3Y esclusa per mancanza di requisito di esperienza lavorativa;
Di approvare I'elenco dei candidati ammessi alla prova orale per il conferimento di n. 1
incarico esterno di coordinatore per le attivita del progetto per l'inclusione e l'integrazione di
bambine, bambini e adolescenti rom, sinti e caminanti, denominato “impronte sul cammino
dell'inclusione” — periodo 2024-2026, secondo il codice di domanda generato sul Portale
del Reclutamento InPA:

e 3T19RUWPAK

e HPYXG1HC1A

e D3KEHYUZZT

e B7YQ2TVVQD

e KGQWXM9S78

e FRG8R1MK29

e UWRFUF3WCX

e BBDGFD354D

e 8NUQDRSAZW

e WGE11K7TMKT

e 35DCEYAF33

e WZBCXQABFV

e 52HX8T6ZNH

e MRNX3FVECH

e 2GSG4TKDCE

e RSYTV689RZ

e 8KXBAGVM3T

e WKUQ85XTPR

e 46E97PZHTE

e 3UQYXK27AA

e 19V2MGKERU

e Z8FYSPAABS

e BSYURNRVET
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1.  Di dare atto che la data del colloquio orale sara pubblicata su INPA e sul sito Istituzionale
del Comune di Catanzaro non meno di quindici giorni prima della data di inizio dello
stesso;

2. Di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento €& la Dott.ssa Vanessa Gagliardi,
Funzionario Assistente Sociale;

3. Di attestare la regolarita tecnico-amministrativa del presente atto ai sensi dell’art.147-
bis,1° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;

4. Di pubblicare il presente atto e i relativi allegati sul’Albo Pretorio On-Line e sul sito
internet del Comune di Catanzaro;

Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Vanessa Gagliardi
(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRIGENTE

Dott. Antonino Ferraiolo
(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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