COMUNE DI CATANZARO
Aoo CATANZARO
Prot. N. 104634 del 09/10/2024

COMUNE DI CATANZARO

DECRETO SINDACALE

Oggetto: Nucleo di valutazione. Sostituzione componente dimissionario

IL SINDACO

Premesso _

e che nel Comune di Catanzaro & istituito il Nucleo di Valutazione delle Performance che svolge le
funzioni e le attivita in ordine alla valutazione e gestione del ciclo della performance di cui al d.Igs. n.
150 del 2009; ..

e .che I'incarigo del Nucleo di Valutazione, ha la durata di tre anni e in ogni caso decade al momento
dellinsediamento del nuovo Sindaco ai sensi dellart. 2 comma 5 del regolamento comunale sulla
costituzio.’ne,_éd il funzionamento del NVP (appendice “A” del regolamento degli uffici e dei servizi) e '
resta in carica fi_nd a soétituzione;

Visti -

e ild.lgs. n. 267/2000;

e il d.Igs. n. 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle p.'ubbliche ahministrazioni;

e la Delibera CIVIT n. 121 del 9 dicembre 2010 la quale ha riconosciuto agli enti locali la facolta di

scegliere se mantenere i Nuclei di Valutazione al posto dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

Considerato che questo ente ha stabilito, con Delibera di Giunta Comunale n. 300 del 29.07.2016, di

mantenete il Nucleo di Valutazione in forma collegiale;

Visto che l'art. 2 del Regolamento comunale sulla costituzione ed il funzionamento del nucleo di valutazione
della performance del Comune di Catanzaro - Appendice “A” del Regolamento Comunale sull'Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi - approvato con Delibera G.C. n. 300 del 29.07.2016 prevede che la nomina del
Nucleo di valutazione avvenga con provvedimento del Sindaco, e che questo sia composto da tre

componenti este-rni, né_l rispetto, di norma, del principio della pari opportunita;

Considerato che_ con Decreto Sindacale n.' 166187 del 27/12/2022 & stato nominato, a seguito di avviso
pubblico di selezione per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dei componenti esterni, il
Nucleo di Valutazione della Performance del Comune Catanzaro cosi costituito:
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> dott. Angelo Maria Savazzi - Presidente
> dott.ssa Luisa Lacava - Componente
> dott. Luigi Vero - Componente

Preso atto della nota acquisita in data 18 settembre 2024 al protocollo n. 166187 con la:quale la dott.ssa
Luisa Lacava ha rassegnato le proprie dimissioni dall'incarico di componente del nucleo di valutazione
conferito con il citato decreto, avendo accettato la proposta di essere nominata assessore in senso alla

Giunta Comunale di questo Ente;

Tenuto conto dell'esigenza di dover nominare un nuovo componente del nucleo di -valutazione in
sostituzione della Dott.ssa Luisa Lacava, e che tale individuazione puo essere effettuata tra i professionisti
che hanno presentato istanza a seguito dell'avviso pubblico di selezione volto all'acquisizione di
manifestazioni di interesse per la nomina dei componenti esterni del nuovo Nucleo di Valutazione,' pubblicato
in data 15/09/2022 -repertorio 3999/2022 sull’albo pretorio, :

Dato atto che lincarico del nuovo componente del Nucleo di valutazione, nominato in sostituzione del
componente dimissionario, avra la durata residua dell’incarico gia conferito ai componenti nominati con il
decreto n. 166187 del 27/12/2022;

Preso atto dei curriculum dei professionisti che hanno partecipato alla selezione e nello specifico visto il

curriculum vitae dell’avv. Laura Maria Lodari;

Rilevato che 'avv. Laura Maria Lodari, & dotata di esperienza e professionalita necessarie per la nomina di

Componente del Nucleo di valutazione;

Ritenuto di procedere, pertanto, alla nomina dell'avv. Laura Maria Lodari quale componente del Nucleo di

valutazione, in sostituzione della dimissionaria dott.ssa Luisa Lacava;

Preso atto che & stata acquisita la dichiarazione da parte dell'avv. Laura Maria Lod_ari‘in merito al possesso
dei requisiti di cui allart. 2 della citata Appendice “A” e all'insussistenza di cause di inconferibilita o

~ incompatibilita a svolgere I'incarico in oggetto;

Considerato che, per la specificita delle competenze necessarie per rivestire l'incarico suddetto, la scelta
dei componenti del Nucleo di Valutazione avvenga ‘“intuitu personae”, come indicato anche dall'art. 7,
comma 6 quater, del D.Igs. 165/2001,

Considerato che I'art. 2 comma 7 del Regolamento comunale sulla costituzione ed il funzionamento del
nucleo di valutazione della performance del Comune di Catanzaro - Appendice “A” del Regolamento
Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi prevede che il provvedimento di nomina determina il

compenso dovuto a ciascun componente;

Tenuto conto delle disponibilita di bilancio appositamente destinate al funzionamento del Nucleo di

Valutazione;
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Ritenuto, pertanto, di poter confermare il compenso attualmente in godimento per ogni singolo componente
del Nucleo pari a € 6.690,00 (euro seimilaseicentonovanta/00) annui, al lordo delle ritenute di legge e di ogni

altro eventuale'qnore fiscale e contributivo oltre eventuali rimborsi di spese;
DECRETA

v' che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

v di nominare, per quanto espresso in premessa, I'avv. Laura Maria Lodari componente del Nucleo di
Valutazione della Performance del Comune di Catanzaro in sostituzione della dimissionaria dott.ssa

Luisa Lacava
v' didare atto, pertanto, che il Nucleo di Valutazione sara composto come segue:

> dott. Angelo Maria Savazzi - Presidente
> avv. Laura Maria Lodari - Componente

> dott. Luigi Vero - Componente

v di affidare lincarico in argomento con decorrenza dalla data di accettazione e con scadenza il
27/12/2025;

v' di dare atto, altresi, che lo stesso decade in caso di eventuale scioglimento anticipato

del’ Amministrazione pur rimanendo in carica fino ad avvenuta sostituzione;

v' i corrispondere, all’avv. Laura Maria Lodari componente del Nucleo un compenso annuo, pari a €
6.690,00 (euro seimilaseicentonovanta/00) annui, al lordo delle ritenute di legge e di ogni altro

eventuale onore fiscale e contributivo oltre eventuali rimborsi di spese;

v' di demandare alla struttura tecnica di supporto, individuata nell’Ufficio Controlli Interni, la notifica del

presente atto'e la stipula della convenzione di incarico all'interessata;

v' di pubblicare il présente decreto sull’Albo Pretorio e sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione
Trasparente” e altresi i curricula dei componenti del Nucleo di valutazione in ottemperanza a quanto
previsto dalla vigente normativa di cui al d.Igs. n. 33/2013 e dall'art. 2 comma 8 del citato regolamento

di funzionamento; -
v' di dare comunicazione della nomina ai dirigenti del’amministrazione comunale, alle RSU e al Collegio

dei Revisori dei Conti.

IL SINDACO
rof. Nicola Fioyita
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